
Bienvenue à l’A.G. 2024

La Commission Projets 



Evolution de l’activité
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Evolution de l’activité

• Forte baisse des demandes (55 contre 90 en 2022) 

dans la plupart des pays sauf au Bénin, Burundi, 

RDC et Sénégal

• Le Maroc n’est plus retenu dans nos pays prioritaires

• 36 missions effectuées (contre 48 en 2022) dont 9 

missions réalisées à distance sur de plus longues 

périodes dont 5 sont en cours fin 2023

• Répartition par pays des réalisations: BN (10),  

RDC(8),SN(4),CI(4),RW(3), BU,MG(2),BF,TG,CM (1)

• Ces missions ont été financées partiellement  par 

des subsides de la Région Wallonne et de WBI. 



Evolution de l’activité

• La commission projet compte 20 membres actifs dont 

une petite moitié a commencé il y a moins d’un an.

• Un objectif est de lancer ces nouveaux membres 

comme chefs de projets en les coachant avec un 

Chef de Projet chevronné.

• Merci encore à tous ces membres.



Missions par pays
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Missions par secteur
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Par fonction de l’entreprise
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Perspectives 2024
• Objectif raisonnable : 35 à 40 missions

• Poursuite de la recherche de missions 

financées  (sous-traitance Enabel, Région 

Wallonne, WBI, experts fournis et financés par 

les entreprises)

• Recherche de nouveaux experts 

(rajeunissement, domaines techniques)

• Renforcement de l’encadrement et de la 

formation des représentants locaux



Flash sur quelques missions 2023

Dydy Africa – Fabrication de fromages (Sénégal)

Conseils sur l’alimentation des vaches, la gestion du lait, le matériel 

et les procédés de fabrication, l’hygiène, l’emballage, la gestion des 

péremptions

Kinshasa Digital Academy – Formation aux métiers numériques 

(RDC)

Conseils pour la révision du business model, élaboration d’un 

business plan et d’un plan financier

Iya Oasis– Hôtel Restaurant (Bénin)

Formation aux différents métiers de l’hôtellerie : cuisine et bar 

(nouvelles recettes), house keeping, réception, gestion des stocks 

et contacts avec les fournisseurs

APPA – Association d’aide pour l’autonomie des femmes (Burkina 

Faso)

Mission d’appui à distance pour l’amélioration de la qualité des 

savons et la diversification des produits



Flash sur quelques missions 2023

Dufatanaye – Association d’aide aux personnes vulnérables par le 

développement d’activités agricoles (Rwanda)

Conception d’un système d’irrigation sur deux sites afin de pouvoir 

cultiver des arbres fruitiers sur les versants des collines et de 

mettre en place des cultures de contre-saison dans la vallée..

Kabaloo – Entreprise de confection textile (Madagascar)

Accompagnement du lancement de leur propre marque sur le 

marché et formation de 50 professionnels spécialisés à de 

nouveaux modèles

Agrifinance – Microfinance (Bénin - Parakou)

Etude de marché et d’opportunité pour la création d’une nouvelle 

agence dans une autre partie du pays

AGRH – Association des Gestionnaires des Ressources Humaines 

(Côte d’Ivoire)

La mission de 10 jours consistait à former 100 Gestionnaires RH 

aux bonnes pratiques en matière de conception d’un plan de 

formation. Elle visait à professionnaliser le secteur RH.



Evaluation des missions
(93 réponses depuis 09/2019 )



Impacts potentiels à terme
(91 réponses depuis 09/2019)



Merci à tous  


