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Thème : Installation et gestion d’exploitations agricoles 

Approche théorique de base en gestion et organisation d’une exploitation agricole  

et enseignement par la pratique. 
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Dedras  

Dedras est une organisation non gouvernementale reconnue par le Gouvernement béninois. 
Elle est en lien avec l’Union des Eglises Evangéliques du Bénin qui œuvre à une société plus 
juste à travers différents programmes touchant les domaines suivants : la nutrition, 
l’hygiène, l’éducation, l’humanitaire, la formation, l’agriculture. 

La demande consistait à offrir une formation à toute personne désireuse de démarrer, 
développer ou améliorer une exploitation agricole.   

       

Objectifs de la mission  

Aborder avec les participants : 

- Les contraintes liées à l’installation d’une exploitation agricole. 
- Les étapes de mise en place d’une exploitation agricole. 
- Les systèmes agraires possibles et leurs organisations. 
- Les connaissances de base en gestion et organisation d’une exploitation agricole. 
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Méthodologie 

Le défi consistait à assurer une formation à un public disparate tant par rapport aux 
connaissances agricoles que par rapport à l’expérience et la provenance géographique, sur 
un sujet vaste et complexe en un temps limité (deux semaines). 

D’une part, la mission devrait être programmée durant la saison des pluies, entre (avril) mai 
et septembre pour être optimale, ce qui a pu se mettre en place malgré les contraintes du 
Covid. 

D’autre part, avant la mission, l’expert a demandé à disposer de renseignements afin de 
préparer au mieux son intervention :  des documents sur la législation agricole béninoise, le 
statut des agriculteurs, les avantages / aides / primes / subsides alloués aux agriculteurs, des 
documents d'analyse de la situation de l'agriculture et des marchés des denrées 
alimentaires, etc. 

Très vite, il a été décidé de ne pas axer toute la formation sur des préceptes théoriques par 
ailleurs facilement accessibles via le Net mais, au contraire, de se plonger majoritairement 
dans un enseignement par la pratique comportant trois phases : observation – analyse -
compréhension.  Cette méthode participative sur le terrain permettait aux formés non 
seulement d’observer mais aussi de se faire une idée personnelle à confronter avec les 
autres, de réfléchir, partager, débattre, d’établir des diagnostics et, enfin, de se positionner.  
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Ainsi, quatre exploitations différentes ont été visitées relevant de trois catégories 
d’exploitation : de familiale à grande et ce dans trois régions agricoles du Bénin : Sud, Centre 
et Nord.  Huit thèmes principaux ont été abordés permettant d’avoir une vue d’ensemble de 
tous les aspects liés aux exploitations agricoles : le foncier, les ressources humaines, le 
sol/sous-sol, la gestion des déchets, le compostage, la jachère, la gestion de l’eau et 
l’irrigation, l’élevage, le machinisme, les finances, le commerce, l’écotourisme, etc. 

 

Résultats de la mission et évaluation  

Au terme de cet atelier, les résultats attendus pour les participants étaient de disposer :  

 d’outils et méthodes de diagnostic et d’élaboration d’un plan de développement 
d’une exploitation agricole ;  

 de connaissances de base pour le montage d’un dossier technique ; 
 de connaissances pratiques sur les techniques de production maraîchère ;  
 d’outils pour établir un diagnostic d’une exploitation agricole. 

 

 
 

La mission, bien organisée à l’avance avec un planning précis, a permis d’apporter nombre 
d’informations et ainsi de répondre autant que possible à la demande.  Le support écrit 
permet aux formés de se remémorer les points essentiels. Les vingt-quatre participants, de 
23 à 64 ans, inscrits ont attribué des notes variant de B à TB et ont reçu un certificat. Le 
Demandeur a également été satisfait et a mis tout en œuvre pour s’assurer du bon 
déroulement de la mission. 

 Néanmoins, dans le cadre de ce type de mission, il est difficile d’apprécier immédiatement 
le résultat, celui-ci met obligatoirement des mois voire des années à se mettre en place. 
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